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FORMACION COMPLEMENTARIA

Impulso de la igualdad de oportunidades entre
mujeres y hombres, Academia de Formacién Tria
Formacidn, (10h.), 2022.

Mediador social con migrantes, Academia de
Formacion Empléate Talavera, (300h.), 2022.

Monitor de centros de menores, Academia de
Formacion Empléate Talavera, (200h.), 2022.

Experto en intervencion social con menores,
Academia de Formacion Empléate Talavera, (200h.),
2022.

Sensibilizacion en igualdad y prevencion de la
violencia de género, Academia de Formacién Cursiva,
(30h.),2022.

Técnico profesional en proteccion e intervencion con
victimas de violencia de género, Academia de
Formacion Empléate Talavera, (180h.), 2022.

Apoyo psicosocial, atencion relacional y
comunicativa en instituciones, Academia de
Formacion Tria Formacion, (60h.), 2022.

Monitor en centros de atencion a la
drogodependencia y pisos tutelados, Academia de
Formacion Empléate Talavera, (180h.), 2022.

Técnico profesional en proteccion e intervencion con
victimas de violencia de género, Academia de
Formacion Empléate Talavera, (180h.), 2022.

Experto en prevencion y deteccion de la violencia de
género en menores, Academia de Formacion Empléate
Talavera, (180h.), 2022.

Técnico profesional en intervencidon social en
drogodependencias, Academia de Formacion Empléate
Talavera, (300h.), 2023.

Género y salud, Academia de Formaciéon Radio Ecca,
(15h.), 2023.

Formacion en materia de diversidad sexual y de
géneros, Academia de Formacién GAMA, (15h.), 2023.

EXPERIENCIA PROFESIONAL

-Auxiliar técnico educativo

2023

Asociacion Solidaria Mundo Nuevo

Contrato temporal de sustitucion.

-Atender las necesidades de los menores.
-Intervencién social directa con menores.
-Programar y/o desarrollar actividades educativas.
-Participar en actividades de ocio y tiempo libre.
-Integrador social

2022

Mogan Sociocultural

Plan Corresponsable subvencionado.

Servicio de Atencidn a la Infancia.

-Intervencion social directa con menores.
-Programar y/o desarrollar actividades de ocio y tiempo
libre.

-Apoyo educativo.

CAPACIDADES PROFESIONALES

Capacidad de trabajo en equipo.
Capacidad organizativa.
Capacidad de flexibilidad.
Capacidad comunicativa.
Proactivo.

Polivalente.

Responsable.

COMPETENCIAS DIGITALES

Paquete Microsoft Office.
Correo digital.

OTROSDATOS DEINTERES

Carnet de conducir B.

Vehiculo propio.

Disponibilidad geogréfica.

Disponibilidad inmediata.

Inscrito en el Sistema Nacional de Garantia Juvenil.



